
Organizacijski odbor za organizacijo prireditve »Komunaliada 2025«, je dne 2. 4. 2025 sprejel naslednji

PRAVILNIK
0 ŽREBU VRSTNEGA REDA, 0 IZVEDBI DELOVNIH IN ŠPORTNIH TEKMOVANJ TER

KRITERIJIH ZA UGOTAVUANJE SKUPNEGA REZULTATA

I. ŽREB VRSTNEGA REDA

žreb vrstnega reda ekip v posameznem tekmovanju/panogi se izvede z javnim žrebom. žreb se opravi elektronsko
za vsako tekmovanje/panogo posebej — najprej za delovna in nato za športna tekmovanja. Elektronsko izžrebana
ekipa se uvrsti po vrsti na prazna mesta po vnaprej pripravljenih razpredelnicah v posamezni tekmovalni panogi.

V športnih panogah, kjer se igra po izločitvenem sistemu, se upošteva delno dirigiran žreb s postavitvijo nosilcev
posameznih skupin. Nosilci posameznih skupin se postavijo glede na rezultate tekmovanj v preteklem letu.

IL IZVEDBA DELOVNIH TEKMOVANJ

Delovna tekmovanja se izvedejo skladno s sprejetim pravilnikom posameznega delovnega tekmovanja/panoge.

Vodja posameznega delovnega tekmovanja/panoge rešuje spore po arbitražnem principu v sodelovanju z vodji ekip
in sodnikom, ki pa nima glasovalne pravice. V kolikor arbitraža ni uspešna, se na podlagi pisne pritožbe in plačane
kavcije v višini 200,00 EUR (z besedo: dvesto evrov in 00/100), preda v odločanje častnemu razsodišču. Odločitev
častnega razsodišča je dokončna. Vplačana kavcija se v primeru ugodne rešitve pritožniku vrne, sicer pa gre v
skupni prihodek organizatorja srečanja.

I I I . IZVEDBA ŠPORTNIH TEKMOVANJ

športna tekmovanja se izvedejo skladno s sprejetim pravilnikom posameznega športnega tekmovanja/panoge.
Organizator si pridržuje pravico spremeniti sistem tekmovanja glede na število prijavljenih ekip. 0 morebitnih
spremembah se vodje ekip obvesti na sestanku vodij ekip, na žrebu oz. s pisnim obvestilom organizatorja.

Vodja posameznega športnega tekmovanja/panoge rešuje spore po arbitražnem principu v sodelovanju z vodji ekip
in sodnikom, ki pa nima glasovalne pravice. V kolikor arbitraža ni uspešna, se na podlagi pisne pritožbe in plačane
kavcije v višini 200,00 EUR (z besedo: dvesto evrov in 00/100), preda v odločanje dastnemu razsodišča. Odločitev
častnega razsodišča je dokončna. Vplačana kavcija se v primeru ugodne rešitve pritožniku vrne, sicer pa gre v
skupni prihodek organizatorja srečanja.

IV. DOLŽNOST VODIJ EKIP IN TEKMOVALCEV

Vse vodje ekip so dolžni imeti pri sebi seznam tekmovalcev (za vsako prijavljeno tekmovanja/panogo posebej)
zaposlenih pri podjetju, potrjen (in žigosan) s strani direktorja podjetja. Tekmovalci so dolžni na zahtevo vodij
posameznih tekmovanj ali sodnika dokazati istovetnost z osebnim dokumentom, ki vsebuje sliko. Brez navedenih

dokazil nastop na tekmovanju ni mogoč.

Vsi tekmovalci sodelujejo in tekmujejo na lastno odgovornost. Organizator tudi ne odgovarja za osebne predmete

sodelujočih.



V. KRITERIJI ZA UGOTAVUANJE SKUPNEGA REZULTATA

Takoj po zaključku posameznih tekmovanj vodje tekmovanj oddajo informacijski službi zapisnik o tekmovanju.

•Zapisnik mora obvezno vsebovati:

1. vrstni red uvrščenih ekip,
2. število diskvalificiranih ekip,
3. število nenastopajočih oz. neuvrščenih ekip,
4. število oz. poimenski seznam vseh prijavljenih ekip v panogi,
5. začetek in konec tekmovanja,
6. število pritožb kot priloga k zapisniku.

Za skupno uvrstitev velja seštevek točk iz delovnih in športnih tekmovanj.

Število točk za posamezno panogo je odvisno od doseženega mesta in števila uvrščenih ekip v posamezni panogi.
Izračun se opravi na podlagi tabele za razdelitev točk, ki je Priloga št. 1 k temu pravilniku.

V primeru enakega skupnega števila točk zmaga ekipa, ki je v skupnem seštevku vseh delovnih tekmovanj dosegla
boljšo uvrstitev.

VI. DOVOUENO ŠTEVILO PRIJAVUENIN EKIP

Skladno s Poslovnikom delovno športnih tekmovanj delavcev komunalnega gospodarstva Slovenije - Ljubljana 2025,
z dne 18. 3. 2025 sme posamezno prijavljeno podjetje za vsako posamezno tekmovanje/panogo prijaviti samo eno
ekipo.

VII . KONČNE DOLOČBE

Ta pravilnik je sprejel Organizacijski odbor prireditve »Komunaliada 2025« dne 2. 4. 2025 in stopi v veljavo z dnem
sprejema.

Ta poslovnik velja do izteka vseh aktivnostih, vezanih na delovno športna tekmovanja delavcev komunalnega
gospodarstva — Ljubljana 2025.

Ljubljana, dne 2. 4. 2025

Predsednik organizacijskega odbora
Krištof Mlakar

Priloga:
- Priloga št. 1: Tabela za razdelitev točk
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